
 

 

 
หน้าที่และอ านาจของ

สถานศึกษา 

ตามที่กฎหมายก าหนด 

 

 



บทบาทหน้าที่ของสถานศกึษาขั้นพ้ืนฐาน ๓ ธ.ค. ๒๕๕๒ 

บทบาทหน้าที่ของสถานศกึษาขั้นพ้ืนฐาน 

๑. กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการบริหารของสถานศกึษาขั้นพ้ืนฐาน 

๑) พรบ. การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ ๒ พ.ศ.2๕๔๕ 

๒) พรบ. ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธกิาร มาตรา ๓๘ (กรรมการสถานศกึษา) 

มาตรา ๓๙ ( อ านาจหน้าที่ผู้บริหารสถานศกึษา) 

๓) กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการภายในสถานศกึษาขั้นพ้ืนฐานในส านักงานเขตพื้นที่ 

การศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ (ออกตาม ม.3๔ วรรคสี่ ของ พรบ.บรหิารศธ.) 

๔) กฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอ านาจการบรหิารและจัดการศึกษา 

(ออกตาม ม.3๙ วรรคสอง พรบ.การศึกษาแห่งชาติ ๒๕๔๒) 

๕) ระเบียบ ศธ. ว่าด้วยการบรหิารจัดการและขอบเขตการปฏิบัติหน้าที่ของสถานศกึษาขั้น 

พื้นฐานที่เป็นนิตบิุคคลในสังกัดเขตพื้นที่การศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖ (ออกตาม ม.๓๕ พรบ. 

บรหิาร ศธ.) 

๖) กฎกระทรวงก าหนดจ านวนกรรมการ คณุสมบัติ หลักเกณฑว์ิธีการสรรหากรรมการ 

สถานศกึษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๔๖ 

๗) ระเบียบ กฎหมายอ่ืน ๆ 

๒. บทบาทหนา้ที่ของสถานศกึษาตามเจตนารมณ์ของ พรบ. การศึกษาแห่งชาติ 

๑) จัดท านโยบายแผนพัฒนาการศึกษาด้านวิชาการ บุคคล งบประมาณ บรหิารทัว่ไป 

๒) จัดตั้งรับผิดชอบการใช้จ่ายงบประมาณ 

๓) พัฒนาหลักสูตร /จัดการเรยีนการสอน 



๔) ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ แนวปฏิบัติ 

๕) ก ากับ ติดตามประเมินผลตามแผนงานโครงการ 

๖) ระดมทรัพยากร ปกครอง ดูแลบ ารุงรักษาทรัพย์สินฯ 

๗) จัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

๘) ส่งเสรมิความเข้มแข็งชุมชน สร้างความสัมพันธ์ 

บทบาทหน้าที่ของผู้อ านวยการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

๑. อ านาจหน้าที่ของผู้บรหิารสถานศึกษาตาม พรบ. การศึกษาแห่งชาติ 

๑) จัดรูปแบบการศึกษา ม.1๕ 

๒) จัดกระบวนการศึกษา ม. ๒๔๓๐ 

๓) บรหิารจัดการศึกษา ๔ ด้าน ม.๓๙ 

๔) เป็นคณะกรรมการสถานศึกษา ม.๔๐ 

๕) จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษา ม.๔๘-๕๐ 

๖) ปกครองดูแลบ ารุงรักษาทรัพย์สินๆ ม.๕๙ 

๗) พัฒนาบุคลากร นักเรียนด้านเทคโนโลยีฯ ม.๖๕-๖๖ 

๒. อ านาจหน้าที่ของผู้บรหิารสถานศึกษาตาม พรบ.การศึกษาภาคบังคับ  

พ.ศ. ๒๕๔๕ 

๑) ผ่อนผันการส่งเด็กเข้าเรยีน ม.๖ 

๒) เป็นเจ้าพนักงานเจ้าหน้าที ่

๓) จัดการศกึษาเด็กบกพร่อง พกิาร ด้อยโอกาสในรูปแบบเหมาะสม ม.๑๒ 

๔) ด าเนนิการอ่ืนๆ ตามกฎหมายก าหนด 



3. อ านาจหน้าที่ของผู้บรหิารสถานศึกษาตาม พรบ.ระเบียบบริหาร ศธ. ๒๕๔๖ (ม.๙) 

1) เป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการครู และ บคุลากรในสถานศกึษา 

๒) บรหิารกิจการสถานศกึษา 

๓) ประสานระดมทรัพยากร 

๔) เป็นผู้แทนสถานศกึษา 

๕) จัดท ารายงานประจ าปีต่อ กก.เขตพื้นที่ 

๖) อนุมัติประกาศนียบัตร วุฒิบัตร 

๗) อ่ืนๆ ตามที่ผู้บังคับบัญชาทุกระดับมอบหมาย 

๘) ตามที่ได้รับการกระจาย มอบอ านาจ(ปฏิบัตริาชการแทน) ม.๔๔-๔๕ 

- ปลัดศธ. เลขาฯ ถึง ผอ.สถานศกึษา 

- ผอ.ส านักฯในกรม ถึง ผอ.สถานศกึษา 

- ผอ.สพท. ถึง ผอ.สถานศกึษา 

๔. อ านาจหน้าที่ของผู้บรหิารสถานศึกษาตามกฎ ศธ. แบ่งส่วนราชการในสถานศกึษา  

๒๕๔๖ 

๑) วิเคราะห์ จัดท านโยบาย แผนสถานศกึษา 

๒) วางระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ 

๓) เสนอขอจัดตั้งเงินอุดหนุนทั่วไป 

๔) แต่งตั้งอนุกรรมการ คณะท างานต่างๆ 

๕. อ านาจหน้าที่ของผู้บรหิารสถานศึกษาตาม พรบ.รบ.ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

พ.ศ. ๒๕๔๗ 



๑) ควบคุมดูแลการบริหารงานบุคคล ม.๒๗(๑) 

๒) พจิารณาความดีความชอบ ม.๒๗(๒) 

๓) ส่งเสรมิสนับสนุนพัฒนาบุคลากร ม.๒๗(๓) 

๔) จัดท ามาตรฐานภาระงานครู ม.๒๗(๔) 

๕) ประเมินผลการปฏิบัติงานครู ม.๒๗(๕) 

๖) ปฏิบัตหินา้ที่ตาม อ.ก.ค.ศ. กก.รร.มอบหมาย ม.๒๗(๖) 

๗) สั่งให้ครูฯออกจากราชการกรณขีาดคุณสมบัติ ม.๔๙ 

สั่งบรรจุแต่งต้ังครูผู้ช่วย ครู บุคลากร ม.๕๓(๔) 

๙) สั่งครูที่ดลองปฏิบัตริาชการออก ม.๕๖ วรรคสอง 

ด) สั่งให้ครูพ้นทดลองท างานต่อไป ม.๕๖ วรรคสอง 

ด๑)สั่งครูที่ออกไปแล้วกลับข้ามาตามมติ อ.ก.ค.ศ ม.๖๔ 

๑๒) สั่งให้ครูรักษาการในต าแหน่ง (ต าแหน่งว่าง) ม.๖๘ 

๑๓) สั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการครู ม.๗๓ 

๑๔) ยกย่องเชิดชูเกยีรตคิรูดีเด่น ม.๗๕ 

๑๕) แจ้งภาระงาน เกณฑ์ประเมินผลงาน มาตรฐานวิชาชีพจรรยาบรรณวิชาชีพระเบียบ 

แบบแผนฯ ม.7๘ 

๑๖) ปฏิบัตตินเป็นแบบอย่างที่ดี ม.๗๙ 

1๗) ส่งเสรมิสนับสนุนให้ไปศกึษาดูงาน ม.81 

๑๘) รักษาวินัยอย่างเคร่งครัด ม.๘๒ 

๑๙) เสริมสร้างพัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชา ม.๙๕ ๙๘ 



๒๐) อนุญาต ยับย้ังอนุญาตลาออก ม.๑๐๘ 

๒๑) สั่งแต่งตั้งกกสอบสวนกรณีกล่าวหาไมเ่สื่อมใสปกครองฯ ม.๑๑๐ (๔) 

๒๒) สั่งให้ครูออกจากราชการ ในกรณีต่างๆ เช่น เจ็บป่วย ยุบต าแหน่ง ไร้ประสิทธิภาพ  

จ าคุก 

๖. ระเบียบกระทรวงศึกษาธกิารว่าด้วยการบรหิารจัดการและขอบเขตการปฏิบัติ 

หน้าที่ของสถานศกึษาขั้นพ้ืนฐานที่เป็นนิตบิุคคลสังกัด สพท. พ.ศ.๒๕๔๖ ก าหนด 

บทบาทหน้าที่ของผู้บรหิารสถานศกึษา ดังนี้ 

๑) ผู้อ านวยการฯเป็นผู้แทนของนติิบุคคลสถานศกึษา 

๒) นติิบุคคลสถานศึกษาถูกฟ้องร้อง ให้รายงาน สพท. แจ้งสพฐ. แต่งตั้งผู้รับผดิชอบ 

ด าเนนิคด ี

๓) การบรหิรบุคคลตามกฎหมาย พรบ.ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 

๔) ยุบ รวม เลิกล้ม รร. สพท. ตรวจสอบบัญชี ทรัพย์สิน โอน จ าหน่ายตามหลักเกณฑ์  

สพฐ. ก าหนด 

๕) รร. มีอ านาจปกครอง ดูแล บ ารุง รักษา ใช้ จัดหา ผลประโยชน์จากทรัพย์สินที่มีผู้ 

อุทิศให้แต่จ าหน่ายอสังหารมิทรัพย์ กก.รร. ต้องเห็นชอบ รายงาน สพท. 

๖) รร. มีอิสระในการบริหารจัดการงบประมาณ พัสดุตามวงเงิน อ านาจที่เลขา กพฐ. 

มอบ หรอื ผอ.สพท. มอบตามหลักเกณฑ์ที่ สพฐ. ก าหนดยกเว้นเงินเดือน 

๗) จัดท าระบบการเงิน บัญชี ตาม รบ.สพฐ. ก าหนด และทรัพย์สิน"ผู้อุทิศท าหลักฐาน 

การรับบัญชีรับ-จ่ายฯ รายงาน ผอ.สพท. ทุกสิ้นปงีบประมาณ ผอ.สพก. ตรวจสอบและ 

รายงานเลขา กพฐ. โดยเร็ว 



๗. อ านาจหน้าที่ของผู้บรหิารสถานศึกษาตามระเบียบ กฎหมายอ่ืน เช่น 

- รบ.ศร.ว่าด้วยการลงโทษนักเรยีนนักศึกษา พ.ศ.๒๕๔๘ 

- กฎกระทวง ว่าด้วยความประพฤตขิองนักเรยีนนักศึกษา รบ.ศร. ว่าด้วยการปฏิบัติ 

หน้าที่พนักงานเจ้าหน้าทีส่่งเสรมิความประพฤตนิักเรยีนฯ พ.ศ.o๕๔๘ รบ.ศร.ว่าด้วย  

การก าหนดเวลาท างานและวันหยุดราชการของสถานศกึษา พ.ศ.๒๕๔๗ 

- รบ.ศร.ว่าด้วยการชักธงชาติในสถานศกึษา พ.ศ. ๒๕๔๗ 

- รบ.ศร.ว่าด้วยการตั้งชื่อสถานศกึษา พ.ศ.๒๕5๗ 

- รบ.ศร. ว่าด้วยการขอบคุณหรอือนุโมทนา พ.ศ. ๒๕๔๗ 

- รบ.ศร. ว่าด้วยการแก้ไขวันเตือนปเีกดิของนักเรยีนนักศึกษา ๒๕๔๗ 

- รบ.ศร. ว่าด้วยใบสุทธิและหนังสือรับรองของสถานศกึษา พ.ศ.๒๕๔๗ 

- รบ.ศร. ว่าด้วยการยกเลิกเงินบ ารุงการศึกษา พ.ศ.๒๕๓๔ พ.ศ.๒๕๔๗ 

- รบ.ศร. ว่าด้วยการให้ข้าราชการไปศึกษา ฝึกอบรมฯ (ฉ.๒) พ.ศ.๒๕๔๗ 


